
Ben jij ziekenhuisapotheker en toe aan een 
nieuwe uitdaging? Zoek je een functie 
waarin je jouw vak in de volle breedte kunt 
uitoefenen, nauw samenwerkt met 
medisch specialisten én daadwerkelijk 
invloed hebt op de ontwikkeling van de 
farmaceutische zorg  ?  
 
Dan is het Curaçao Medical Center (CMC) echt iets 
voor jou. 
 
Als ziekenhuisapotheker bij het CMC ben je 
onderdeel van een betrokken vakgroep en van de 
medische staf. Je werkt in een modern ziekenhuis 
waar de lijnen kort zijn, samenwerking belangrijk is 
en jouw expertise direct bijdraagt aan hoogwaardige 
patiëntenzorg. Tegelijkertijd biedt het leven op 
Curaçao een unieke balans tussen een uitdagende 
carrière en een ontspannen leefomgeving. 
 
Wat ga je doen ? 
 
 Je levert farmaceutische specialistische zorg;  
 Je neemt deel aan dagdiensten en 

bereikbaarheidsdiensten; 
 Participatie in diverse multidisciplinaire 

overleggen; 
 Je draagt actief bij aan innovatie, 

medicatieveiligheid en kwaliteitsverbetering; 
 Participatie in onderwijsactiviteiten; 
 Je bent lid van het opleidingsteam; 
 Je neemt deel aan ziekenhuis / medische staf 

commissies; 
 Je krijgt ruimte om binnen de front-office 

gebieden te ontwikkelen en mee te bouwen aan 
de toekomst van de ziekenhuisfarmacie; 

Wie ben jij ? 
 
Je bent een enthousiaste en verbindende 
ziekenhuisapotheker met een afgeronde opleiding 
tot ziekenhuisapotheker en een geldige BIG- 

registratie. Je hebt recente klinische ervaring, werkt 
effectief samen in een multidisciplinair team en 
krijgt energie van innovatie, onderwijs en het 
continu verbeteren van de farmaceutische zorg. 

 
Wat bieden wij ? 
 
 Een veelzijdige functie waarin je de 

ziekenhuisfarmacie in de volle breedte kunt 
uitoefenen; 

 Opname in een gedreven  vakgroep met 
ziekenhuisapothekers, poliklinische apotheker, 
project apotheker, aios en co-assistenten; 

 Een moderne ziekenhuis- en poliklinische 
apotheek met HiX en een cleanroom voor 
aseptische bereidingen; 

 Een professionele, internationale werkomgeving 
met korte lijnen en veel ruimte voor eigen 
initiatief; 

 Aantrekkelijke arbeidsvoorwaarden en salaris 
conform de Landsverordening Normering 
Topinkomens; 

 Ondersteuning bij een soepele overstap naar 
Curaçao; 

Interesse ? 
 
Ben jij klaar voor een volgende stap in je carrière én 
een unieke internationale werkervaring? Wij maken 
graag kennis met je.  
 
Voor inhoudelijke vragen kun je contact opnemen 
met Deryck Levens en Zohreh Safipour op 
+59997450000 toestelnummer 2003 of via 
deryck.levens@cmc.cw en zohreh.safipour@cmc.cw 
Voor informatie over de arbeidsvoorwaarden kun je 
contact opnemen met Sonela Philips, HR Business 
Partner via sonela.philips@cmc.cw . 
 
Geïnteresseerden worden verzocht hun sollicitatie, 
inclusief motivatiebrief en CV, in te dienen via onze 
website: https://vacatures.cmc.cw  . 


