Goede farmaceutische zorg stopt niet bij de deur van het ziekenhuis. Als apotheker in onze poliklinische
apotheek zorg jij voor een veilige en soepele overgang van zorg en draag je bij aan de verdere
ontwikkeling van de transmurale farmacie binnen Nij Smellinghe.

Apotheker poliklinische apotheek

e Max. 36 uur per week, uren in overleg

e FWG 70 (m.i.v. augustus max. €8510,- 0.b.v. 36 uur)
e Drachten

e Een contract voor onbepaalde tijd

Collega Mariélle Bijlstra, apotheker poliklinische apotheek, over de baan

“In Nij Smellinghe staan we voor kwalitatief uitstekende zorg én voor durven ontwikkelen. Dit kenmerkt ook onze
poliklinische apotheek. Binnen een intensieve samenwerking met de ziekenhuisapotheek bieden we een
uitgebreid pakket specialistische farmaceutische zorg, zowel intra- als transmuraal. Dit doen we met een
enthousiast en deskundig team van 14 apothekersassistenten, 2 apothekers en 5 medewerkers die tevens
werkzaam zijn in de ziekenhuisapotheek.

Overdag helpen we patiénten afkomstig van de poliklinieken, patiénten die met ontslag naar huis gaan en
verstrekken we specialistische medicatie vanuit het ziekenhuis. In de avond en weekenden komen de recepten
hoofdzakelijk van ons Spoedplein met Dokterswacht en de Spoedeisende Hulp. We zijn dan de dienstapotheek
voor de regio. We werken met een magazijnrobot om de logistieke taken zoveel mogelijk te ondersteunen, zodat
er voldoende tijd is om patiénten te begeleiden bij het gebruik van hun medicatie aan onze zitbalies. Binnen Nij
Smellinghe hechten we veel waarde aan samenwerking en jij speelt hierin een sleutelrol.

Ben jij een doortastende apotheker met een hart voor het organiseren van de beste transmurale
geneesmiddelenzorg voor onze patiénten en word jij blij van een team van betrokken professionals? Kom dan bij
ons werken en maak deel uit van ons team!”

Dit is Nij Smellinghe

Nij Smellinghe is een plek waar mensen belangrijke momenten meemaken: waar je voor het eerst je kind in je
armen houdt, een impactvolle uitslag krijgt en waar je afscheid neemt. Het is de plek waar mensen worden
gezien en gehoord. Nij Smellinghe is met al die mensen verbonden. We vinden het hier dan ook gewoon om
elkaar te begroeten in de gang, iemand de weg te wijzen en aandacht voor elkaar te hebben.

Onder het motto ‘Met aandacht. Dat voelt beter’ zetten ruim 2.000 professionals zich in voor onze patiénten én
voor elkaar. We bieden een werkomgeving waar jij jezelf kunt zijn en kunt groeien. Via ons
medewerkersprogramma ‘Sterk in je werk’ investeren we samen in jouw duurzame inzetbaarheid en
werkplezier, ontwikkeling en gezondheid. Ook zetten we in op innovatie, zoals robots, Al en batterijopslag. In
het voorjaar van 2027 zijn we CO2 neutraal op energie. Zo bouwen we aan een ziekenhuis dat klaar is voor de
toekomst, voor patiénten én medewerkers. Die aandacht wordt gezien en gevoeld: onze medewerkers



beoordelen Nij Smellinghe al jaren positief en riepen ons meerdere keren uit tot beste werkgever. Daar zijn we
trots op.

Jouw werkplek

Vanwege vervanging zijn wij op zoek naar een openbaar apotheker specialist met een duidelijke visie op de
ontwikkeling van transmurale farmacie. Je krijgt de ruimte én verantwoordelijkheid om deze ontwikkeling
verder vorm te geven binnen een dynamische ziekenhuisomgeving.

De farmaceutische activiteiten binnen Nij Smellinghe zijn ondergebracht in de ziekenhuisapotheek en de
poliklinische apotheek, waar ruim 80 medewerkers werkzaam zijn. De poliklinische apotheek is een zelfstandige
entiteit met gedeeld eigenaarschap van eerstelijns apotheken en het ziekenhuis. Als poliklinisch apotheker maak
je onderdeel uit van de vakgroep Farmacie van Nij Smellinghe. Deze vakgroep bestaat uit vier
ziekenhuisapothekers en vijf apothekers. Samen zijn jullie verantwoordelijk voor de integrale farmaceutische
zorg voor patiénten binnen het ziekenhuis en de poliklinische apotheek.

Je werkzaamheden richten zich voornamelijk op de poliklinische apotheek. Hier ben je verantwoordelijk voor het
ontwikkelen, implementeren, borgen en evalueren van beleid voor specialistische farmaceutische zorg.
Daarnaast werk je actief mee in de dagelijkse praktijk en houd je je bezig met zowel patiéntenzorg als
bedrijfsvoering. Omdat we de samenwerking tussen de ziekenhuisapotheek en poliklinische apotheek belangrijk
vinden, draai je ook dagdiensten mee binnen beide apotheken en draai je mee in de diensten ter ondersteuning
van de dienstapotheek.

Binnen de vakgroep is veel ruimte voor eigen initiatief, interesses en expertise. We waarderen nieuwe ideeén en
bieden je de mogelijkheid om actief bij te dragen aan de verdere ontwikkeling van de farmaceutische zorg.

Jouw profiel

Je bent een geregistreerd apotheker met een afgeronde opleiding tot openbaar apotheker specialist en hebt 2
tot 5 jaar werkervaring opgedaan binnen een openbare apotheek. Ervaring binnen een poliklinische apotheek is
een pre. Je werkt graag samen met verschillende disciplines en weet verbinding te leggen binnen en buiten het
ziekenhuis.

Met jouw ondernemende en innovatieve instelling draag je bij aan de verdere ontwikkeling van de
farmaceutische zorg. Je bent kwaliteitsgericht, communiceert helder en weet collega's te inspireren, motiveren
en begeleiden. Daarbij werk je zelfstandig, neem je initiatief en pak je zaken praktisch aan.

Verder breng je mee:

e Je hebt een afgeronde WO-opleiding tot apotheker.

e Je hebt de opleiding tot openbaar apotheker specialist afgerond.

e Je hebt 2 tot 5 jaar ervaring in een openbare apotheek. Ervaring binnen een poliklinische apotheek is
een pre.



Wat bieden wij jou

©

Meer weten?

Nynke Troelstra, gevestigd ziekenhuisapotheker, vertelt je graag meer over deze baan. Je kunt haar bereiken via
06-29334482. Ook Mariélle Bijlstra, apotheker poliklinische apotheek, vertelt je graag meer. Mariélle kun je

Salaris

Een salaris passend bij de functie.
Je wordt ingeschaald conform de
cao Ziekenhuizen en ontvangt
8,33% vakantiegeld en 833%

eindejaarsuitkering.

Extra's

Er ziin aantrekkelijke secundaire
arbeidsvoorwaarden waarin je
onder andere gebruik kunt maken
van allerlei fiscale regelingen zoals
een fietsplan, sporten en de

aanschaf van een laptop.

bereiken op 06-18083544.
Eventuele vragen kun je ook stellen via recruitment@nijsmellinghe.nl.

Een goed gevoel?

Ben je enthousiast? En wil je solliciteren? Dat kan tot 16 november via de sollicitatiebutton.

®

Reiskosten

Je ontvangt een tegemoetkoming
in de reiskosten. Kom je met de
fiets? Dan kun je meedoen aan
ons spaarsysteem en ‘trappers’
sparen voor cadeaubonnen of

leuke producten.

Fijne werkomgeving

Er zijn volop mogelijkheden voor
persoonlijke en professionele
ontwikkeling. In Nij Smellinghe
hebben we aandacht voor

werkgeluk en balans.

Het opvragen van een referentie is een vast onderdeel in deze procedure

Omdat veiligheid en vertrouwen belangrijk zijn in ons ziekenhuis, vragen we alle nieuwe collega’s om een geldige

Verklaring Omtrent Gedrag te overleggen. Dit is een voorwaarde voor aanname.



